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DUREE DE LA FORMATION
1 journée - 7 heures
+ visio coaching avec I'experte (en option)

PUBLIC CONCERNE
Une équipe de structure petite enfance

PREREQUIS
Aucun - Débutants acceptés

MODALITES

L'acces a nos formations peut étre

initié par I'employeur ou une
collaboration d'employeurs, sous réserve
que la fomation soit dispensée a
I'ensemble de 1'équipe de salariés.

Le délai moyen d'accés a la formation est
de 21 jours - sauf demande express

METHODES PEDAGOGIQUES
« Brainstorming
» Vidéos pédagogiques
» Présentation Powerpoint
« Travail en sous-groupe
« Jeux pédagogiques
» Exercice d'expérimentation
« Livret de I'apprenant

KIT PEDAGOGIQUE
A lissue de la formation, la structure
bénéficie d'un kit pédagogique complet:

o 7 vidéos thématiques de vocabulaire

(100 signes)

« 10 vidéos de comptines signées

« une bibliographie jeunesse

« fiche d'information aux familles

LIEU DE LA FORMATION
Au sein de la structure ou dans une salle
adaptée a la formation

ACCESSIBILITE
Accueil et accompagnement
des personnes en situation de handicap

FORMATRICE
Une formatrice formée par Isabelle
Cottenceau, fondatrice d’Eveil et Signes

EVALUATION & FIN DE FORMATION
e Quizz
e Questionnaire d'évaluation a chaud et
a froid
» Attestation de fin de formation

Les Signes as8sociés a la parole en créche

REF : FSAPSPENIVI

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

« Connaitre l'origine, l'intérét et le mode d'emploi de 'outil
"signes associés a la parole" (SAP)

« Communiquer avec les signes en adoptant les bonnes posture et
attitude

« Enrichir les comptines et histoires de signes

« Analyser les différences entre 1'outil SAP et la langue des signes

PROGRAMME DE FORMATION

Module 1: L'origine de I'outil "signes associés a la parole”
Découvrir la création de 'outil, il y a 40 ans, basé sur les
compétences innées des bébés a communiquer avec des gestes

Module 2: L'intérét de 1'outil en structure
Mettre du sens dans la mise en place de cet outil en structure
petite enfance, pour les jeunes enfants et les professionnel.les

Module 3: Mode d'emploi de 1'outil
Maitriser la posture et l'attitude favorables a une
communication bienveillante, respectueuse des bébés accueillis

Module 4: Les signes utiles - découverte et expérimentation
Découvrir le vocabulaire signé utile en structure petite enfance,
en lien avec les besoins et ressentis des bébés. Expérimenter a
travers des supports ludiques : histoires, jeux et comptines

Module 5: Des signes issus d'une langue: la langue des signes
Maitriser les spécificités d'un outil utilisant le vocabulaire d'une
langue: la LSF, elle méme élément de la culture sourde.

EN OPTION: 6 a 8 mois apres la formation

Coaching en visio avec Isabelle Cottenceau

D’une durée ajustable de 2h a 4h, le coaching vous permet de
faire un bilan constructif de la mise en place de I'outil, avec une
révision des signes clés. Isabelle répond a vos questionnements,

vous guide pour assurer la pérennité de 1'outil, vous
accompagne dans vos projets et vous apporte des signes
complémentaires en fonction de vos besoins.

COUT DE LA FORMATION

Tarifs a partir de : 985€ net de taxes.
(Prise en charge possible par votre OPCO)
L’option coaching en visio est a 170€/heure net de taxes

Nos Conditions Générales de vente sont disponibles:
https://www.eveiletsignes.com/_files/ugd/al8465_ce9438{990dc4fe698b5d88210d9dbO1.pdf

NOUS CONTACTER
Eveil et Signes - 18B route de Cholet - 49610 Murs-Erigné
06.25.42.10.23 - contact@eveiletsignes.com

Entreprise individuelle - Gérante: Isabelle Cottenceau
Siret: 47971384400039 - NDA: 524903810149

"Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat"
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